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Liccqua. il nostro valore

SCHEDA INFORMATIVA CONFLITTO DI INTERESSE
(Artt. 46 ¢ 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i.)

Gentile Candidato/a,

SII Servizio Idrico Integrato S.c.p.A. adotta ogni misura ragionevole per identificare i potenziali
conflitti di interessi che potrebbero insorgere nell’espletamento delle proprie attivita. In tal modo, la
Societa ¢ in condizione di prevenire I’insorgenza di alcuni di questi conflitti e nei casi in cui ci0 non
sia possibile, di adottare le procedure interne e le misure organizzative idonee a gestirli.

La compilazione di questa scheda informativa ¢ finalizzata a garantire la corretta e trasparente
gestione di potenziali conflitti d’interesse tra SII Servizio Idrico Integrato s.c.p.a., il Gruppo ' Acea e
i candidati ad opportunita professionali all’interno del Gruppo stesso, nel rispetto di quanto definito
nel Codice Etico e dal GDPR (Regolamento UE 2016/679), dalla normativa italiana di
armonizzazione, nonché di ogni ulteriore provvedimento adottato dall’Autorita Garante per la
protezione dei dati personali (complessivamente, la “Normativa privacy”).

Il/la candidato/a dichiara di essere consapevole che il presente modulo contiene dichiarazioni
sostitutive ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i. (Testo Unico sulla documentazione
amministrativa). I[I/la candidato/a ¢ consapevole altresi delle sanzioni penali e amministrative previste
dall’art. 76 del Testo Unico in caso di dichiarazioni false, falsita negli atti, uso o esibizione di atti
falsi o che contengono dati non veri. Il/la candidato/a dichiara inoltre di rendere 1 dati sotto la propria
responsabilita ed ¢ consapevole che la Societa potra procedere ai controlli previsti dall’art. 71 del
richiamato Testo Unico.

CANDIDATO/A:

POSIZIONE: Manager IT

SOCIETA:  S.LL S.c.p.A.

! Gruppo: aggregazione di imprese autonome ¢ indipendenti I’una dall’altra, ma assoggettate tutte all’influenza dominante
di un’unica societa (la Capogruppo) che direttamente o indirettamente controlla e dirige la loro attivita d’impresa per il
perseguimento di uno scopo unitario e comune a tutte le societa del Gruppo.

SII - Servizio ldrico Integrato s.c.p.a.

Via Giordano Bruno, 7 - 05100 Terni (Tr)
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Ha o ha avuto rapporti di coniugio e, per quanto di sua conoscenza,
parentela () o affinita (°) fino al quarto grado con dipendenti,
amministratori, soci membri del collegio sindacale, membri del’OdV o di
altro organo di S.I.I. S.c.p.A. e/o societa del Gruppo?

Si

In caso di risposta affermativa indicare (a) il nominativo della persona, (b) la societa per quale lavora (o ha lavorato), (c) la sede
di lavoro, (d) la posizione ricoperta.

Ha rapporti di coniugio e, per quanto di sua conoscenza, parentela/affinitd
fino al quarto grado con persone che ricoprono o hanno ricoperto ruoli
di rilevanza (incarichi di partner / direttore / senior executive o senior
manager) in societa fornitrici o appaltatrici di S.I.I. S.c.p.A. o Societa del

Gruppo!?

Si

In caso di risposta affermativa fornire le seguenti informazioni (a) nome societa; (b) posizione ricoperta dal soggetto parente /
affine, (c) durata rapporto di lavoro — MM/AAAA

Ha mai siglato patti o clausole legali che limitano I'assunzione in societd
del Gruppo Acea (es. patti di non concorrenza)?

Si

No

clausola, (c) le motivazioni riportate nella clausola

In caso di risposta affermativa indicare (a) data di sottoscrizione della clausola di non concorrenza, (b) data di scadenza della

Svolge attivita di libero professionista o altre attivita imprenditoriali?

Si

dedicate.

In caso di risposta affermativa indicare (a) nome della societd, (b) attivita svolta, (c) ruolo, (d) numero di ore settimanali

2

“La parentela ¢ il vincolo tra le persone che discendono da uno stesso stipite.” (Art. 74 c.c.) A titolo

esemplificativo, e non esaustivo sono parenti di primo grado: (figli e genitori — linea retta -); sono parenti di secondo grado

(fratelli e sorelle — Nipoti e nonni); sono parenti di quarto grado (cugini). Vedi prospetto a pag. 5 del modulo.
“L’affinita & il vincolo tra un coniuge e i parenti dell’altro coniuge” (art. 78 c.c.). Vedi prospetto a pag. 5 del modulo.

3
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Ricopre o ha ricoperto cariche associative in organizzazioni no profit! | Si No

In caso di risposta dffermativa indicare (a) nome dell’ente, (b) ruolo ricoperto, (c) periodo interessato.

Ha direttamente e/o insieme ai suoi parenti e affini fino al quarto grado,Si No
significativi interessi finanziari* in Acea e/o altre societa, associazioni, ecc./]

In caso di risposta dffermativa indicare (a) se tu e/o i tuoi familiari/affini esercitate un potere discrezionale sulle decisioni prese in
relazione a tale business, (b) se linvestimento rappresenta pit del 5% del totale del tuo patrimonio o di quello dei tuoi
familiari/affini.

Ha o ha avuto contenziosi con S.1L.I. S.c.p.A. o societa del Gruppo? Si No

Se si, indicare la societa e la natura del contenzioso intrattenuto.

Ricopre o ha ricoperto negli ultimi tre anni un incaricolSi No
elettivo/istituzionale, ovvero di lavoro/collaborazione, presso pubbliche
amministrazioni o comunque incarichi presso soggetti pubblici che
esercitano funzioni autorizzative, concessorie, di vigilanza, di regolazione
o di controllo, che riguardano attivita delle societa del Gruppo Acea!?

In caso di risposta affermativa indicare (a) nome dell’ente/organismo, (b) attivita svolta, (c) ruolo ricoperto, (d) periodo
interessato.

Ha rapporti di coniugio e, per quanto di sua conoscenza, parentela/affinitd Si No
fino al quarto grado con persone che ricoprono o hanno ricoperto negli
ultimi due anni un incarico elettivo / istituzionale, ovvero di
lavoro/collaborazione, presso pubbliche amministrazioni o incarichi
presso soggetti pubblici che esercitano funzioni autorizzative,
concessorie, di vigilanza, di regolazione o di controllo che riguardano
attivita delle societa del Gruppo Acea!

In caso di risposta affermativa indicare (a) nome della persona in questione, (b) rapporto di parentela (c) nome
dellente/organismo, (d) ruolo ricoperto, (e) periodo interessato.

4 Si ha un “Significativo interesse finanziario” se: (I) un individuo, singolarmente o insieme ai propri familiari stretti, direttamente o indirettamente
(i) detiene piu del 2% delle azioni di un’azienda, o (ii) ha o condivide un’autorita discrezionale sulle decisioni prese da tale azienda; oppure (iii)
l'investimento rappresenta pit del 5% del patrimonio totale dell'individuo. Il Significativo interesse finanziario non comprende piccoli investimenti in
azioni di societa quotate.
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Negli ultimi tre anni ha esercitato, in qualita di pubblico dipendente, Si No
poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni
nei confronti del Gruppo Acea (art. 53 comma 16 ter, D.Lgs
165/2001°)?

In caso di risposta affermativa indicare (a) nome dell’ente/organismo, (b) attivita svolta, (c) ruolo ricoperto, (d) periodo interessato.

Negli ultimi 24 mesi e stato impiegato in qualita di revisore o di Si No
responsabile chiave della revisione in una societa di revisione che
svolge/ha svolto l'incarico per le societa del Gruppo Acea (art. 17 D.Lgs.
39/2010°)?

In caso di risposta dffermativa indicare (a) nome della societd, (b) ruolo ricoperto, (c) periodo interessato.

Terni i, Il/la candidato/a,

5
Art. 53, comma 16 ter D.Igs. 165/01, Divieto di pantouflage: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. | comma 2 non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del
rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari della pubblica amministrazione svolta attraverso i
medesimi poteri” 6

Il revisore legale, il responsabile della revisione legale per conto di una societa di revisione, e coloro che hanno preso parte con funzioni di
direzione e supervisione alla revisione del bilancio di un ente di interesse pubblico non possono rivestire cariche sociali negli organi di
amministrazione e controllo dell'ente che ha conferito l'incarico di revisione, ne' possono prestare lavoro autonomo o subordinato in favore
dell'ente stesso svolgendo funzioni dirigenziali di rilievo, se non sia decorso almeno un biennio dalla conclusione dell'incarico, ovvero dal momento
in cui abbiano cessato di essere soci, amministratori o dipendenti della societa di revisione.
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Prospetto parenti e affini fino al 4° GRADO

Gradi | Parentiin linea Parenti in linea Affini
retta collaterale
I Padre, madre e figli Suoceri con generi e
nuore
Il Nonni e nipoti Fratelli e sorelle Cognati
I Bisnonni e Zii e nipoti da fratelli e Moglie dello zio, marito
pronipoti sorelle della zia, moglie del
nipote e marito della
nipote
v Trisavi e trisnipoti | Prozio o prozia o pronipote | Moglie del pronipote e

da fratello o sorella; cugini

marito della pronipote;
moglie del prozio e
marito della prozia;
marito della cugina e
moglie del cugino
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