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L’acqua, il nostro valore

AVVISO - Candidature per selezione di N.1 Responsabile IT per la Struttura ICT

S.LI.S.c.p.A. ricerca n. 1 Responsabile IT.
La ricerca & rivolta ai candidati di entrambi i sessi (Legge 903/77 e Legge 125/91).

Compiti principali:

All'interno di una organizzazione aziendale con Sistemi certificati e dotata di un
Modello di Organizzazione e Gestione ai sensi del D.Lgs. 231/2001, la figura,
nell'lambito della Struttura ICT, si occupera prevalentemente di:

gestione di server fisici e virtuali;

gestione di apparecchiature di networking L2, switch;

gestione di apparati di network security: Firewall, VPN, NAC;

gestione delle policy di dominio in Microsoft Active Directory;

gestione delle postazioni di lavoro e delle dotazioni tecnologiche

assegnate ai dipendenti;

supporto tecnico ai dipendenti per attivita quotidiane ordinarie;

gestione inventario del materiale assegnato ai dipendenti;

emissione ordini di acquisto per il settore ICT;

controllo ed evasione fatture su acquisti del settore ICT;

gestione del rapporto con fornitori su approvvigionamenti, supporto

tecnico, evolutive;

predisposizione della reportistica di avanzamento delle attivita;

e stesura documentazione inerente i processi gestiti, in particolare le policy
231 e Privacy;

e gestione del software gestito internamente e dell’accesso alla mappa
applicativa;

e gestione dei dispositivi mobili, della distribuzione delle app e delle policy

di sicurezza.

Requisiti minimi:

e diploma o laurea in Discipline Tecnico Scientifiche;
e almeno 5 anni di esperienza nel ruolo;
e buona conoscenza della lingua inglese

Il possesso dei requisiti minimi costituisce condizione per 'ammissione
all'iter selettivo.

Titoli preferenziali e competenze specialistiche.
Costituiranno titolo preferenziale:

e possesso di certificazioni professionali (ad es. Microsoft, Cisco, Veeam,
Linux, Sophos);
e competenze di gestione di sistemi Microsoft Windows Server e Office 365;
e conoscenza di tecnologie di virtualizzazione;
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e conoscenza di tecnologie e protocolli di networking;
e conoscenza Sistemi di antivirus e sicurezza degli end point;
e conoscenza Tecnologie di Backup e DR

Capacita e attitudini individuali:

e pragmatismo e problem solving;

e capacita dilavorare in team;

e capacita di analisi;

e precisione, organizzazione, puntualita nel rispetto delle scadenze e ottima
gestione dello stress;

Dichiarazione conflitto d'interesse

All'avvio della fase di selezione, ai candidati e richiesta autocertificazione circa la
sussistenza di potenziali conflitti di interesse, in base al vigente regolamento per
il reclutamento e selezione del personale, approvato dal Consiglio di
Amministrazione della societa nella seduta del 23 novembre 2018 e consultabile
nel portale web della societa (www.siiato2.it ) nella sezione S..I. S.c.p.A.
trasparente/ altri contenuti - dati ulteriori - selezione del personale

La sussistenza di potenziali conflitti di interesse pud rappresentare — nei casi
espressamente indicati nel suddetto regolamento -vincolo ostativo per il
proseguimento dell’iter selettivo.

Qualifica: Impiegato

Contratto: SETTORE CGAS-ACQUA

Contratto iniziale, inquadramento: il contratto proposto € a Tempo
Indeterminato, il livello di inquadramento iniziale e il 6°

Sede di Lavoro: Terni

Entro il 27/11/2021 incluso, i candidati dovranno inviare la candidatura alla mail
selezione@siiato2.it con allegato curriculum vitae, autocertificazione di possesso
dei requisiti minimi previsti nel presente avviso e scheda informativa conflitto di
interessi debitamente firmate. Nelloggetto specificare: candidatura per la
posizione di Responsabile IT.

Le prove, che si svolgeranno a partire dal mese di dicembre 2021,
consisteranno in:

a) questionario tecnico on line; abilitante, in caso di esito positivo, a
successive prove,

b) prova pratica
c) colloquio tecnico e di valutazione delle soft skill;

L'elenco dei candidati ammessi, date e modalita di svolgimento delle prove
saranno pubblicati sul sito aziendale www.siiato2.it nella sezione “Avvisi e
Informazioni utili, entro il 06/12/2021.
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