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LAVORATORI SUBORDINATI, PARASUBORDINATI ED AUTONOMI, TIROCINANTI, STAGISTI E DISTACCATI

A. CATEGORIE DI DATI TRATTATI:

| dati personali raccolti e trattati per I'instaurazione del rapporto lavorativo o per la gestione delle agevolazioni
allo stesso correlate (di seguito, i “Dati”) sono:

- Dati Comuni: Dati anagrafici (es. nome, cognome, ecc.), Dati identificativi (es.. CF, P.IVA, patente ecc.,) Dati di
contatto (es. Indirizzo, e-mail, n° telefonico, ecc..), Dati relativi ai pagamenti ( es. coordinate bancarie, IBAN ),
Dati che riguardano la posizione previdenziale, assistenziale, lo stato civile e i figli a carico, i lavori
precedentemente svolti;

- Dati particolari: stato di salute (es. malattia, maternita, infortunio e/o sinistro, fruizione di particolari
esenzioni o permessi lavorativi collegati a particolari condizioni di salute dei dipendenti o dei loro familiari;
idoneita al servizio), appartenenza a sindacati, appartenenza a categorie protette, opinioni politiche o
convinzioni religiose o adesione ad un partito politico, ad associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, origine razziale ed etnica.

-dati giudiziari: reato contestato al lavoratore, dato inerente posizioni civilistiche e/o amministrative (ad es.
pignoramento).

B. TITOLARE DEL TRATTAMENTO e RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI:

- |l Titolare del Trattamento dei dati personali &:

SIl Scpa - via I° Maggio 65, 05100 Terni, tel. 0744479911, E.mail: segreteria@siiato2.it; PEC:
segreteriasii@arubapec.it.

- 1| Responsabile della Protezione dei Dati (DPO ai sensi degli artt. 37 — 39 del Reg. UE 2016/679) & stato
nominato ed e contattabile a all’indirizzo di posta elettronica: privacy@siiato2.it.

C. FONTE DEI DATI PERSONALI:

| dati in nostro possesso sono forniti direttamente dal lavoratore o da soggetti terzi (es. enti previdenziali e
istituzioni) o societa esterne incaricate per la gestione degli aspetti di consulenza del lavoro o per altri
adempimenti connessi al rapporto o da altro titolare autonomo del trattamento dati (es. agenzia di
somministrazione lavoro).

D. FINALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI E BASE GIURIDICA:

| dati personali sono trattati dal Titolare per il perseguimento delle seguenti finalita:

a) adempimento degli obblighi di legge e di contratto, inclusi quelli derivanti dal contratto collettivo;

b) gestione del personale, anche per adempimenti di natura contabile e amministrativa;

c) adempimenti di legge e di contratto nei confronti degli istituti di previdenza ed assistenza, fondi pensione
integrativi e fondi sanitari;

d) assolvimento degli obblighi fiscali e contabili, anche nei confronti dell’lamministrazione finanziaria;

e) adempimento degli obblighi previsti dalla normativa vigente in materia di igiene e sicurezza negli ambienti di
lavoro;

f) gestione degli accessi nei luoghi di lavoro;

g) svolgimento di attivita strettamente connesse e funzionali al rapporto di lavoro;

h) valutazione delle performance lavorative dei dipendenti con I'esclusiva finalita del miglioramento continuo
del servizio e dell’organizzazione del lavoro;

i) gestione dei procedimenti amministrativi;

1) gestione dei procedimenti penali passivi;

Le basi giuridiche per effettuare il trattamento e perseguire le finalita risiedono:

-nell’esecuzione di un contratto con l'interessato o esecuzione di misure precontrattuali ex art. 6 lett. b), per le
finalita da b,d,f,g,h,i

-nell’obbligo legale del titolare ex art. 6 lett. c) , per le finalita a,c,d,e (ad es. TUIR, D. Lgs. 66/2003, D. Lgs.
81/1980, D. Lgs. 165/2001, D. Lgs. 33/2013, D. Lgs.82/2005, CCNL, Delibere Autorita di settore...)
-nell’assolvere obblighi ed esercitare diritti in materia di diritto del lavoro, sicurezza e protezione sociale ex art.
9 par. 2 lett. b), per le finalita a,c,d,e

-nella finalita di medicina preventiva o medicina del lavoro, valutazione capacita lavorativa del dipendente ex
art. 9 par. lett. h, per le finalita da b,f,g,h,i

-nell’” esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria ex art. par. 2 lett. f) per la finalita |
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LAVORATORI SUBORDINATI, PARASUBORDINATI ED AUTONOMI, TIROCINANTI, STAGISTI E DISTACCATI

E. DESTINATARI DEI DATI:

| dati di natura personale forniti potranno essere comunicati a destinatari, che tratteranno i dati in qualita di
responsabili (ex art. 28 del Reg. UE 2016/679), o in qualita di Titolari autonomi e/o in qualita di persone fisiche
che agiscono sotto I'autorita del Titolare o del Responsabile (ex art. 29 del Reg. UE 2016/679), per le finalita
sopra indicate. In particolare, i dati potranno essere comunicati: - ad enti pubblici e alle pubbliche
amministrazioni, per lo svolgimento delle funzioni istituzionali, nei limiti stabiliti dalla legge e dai regolamenti
(es. INPS, INAIL, Direzione Provinciale e Regionale del Lavoro, Uffici fiscali); - all’associazione sindacale alla
quale aderisce, se iscritto ad alcuna, per aggiornamento deleghe e pagamento contributi sindacali; - ai fondi
o alle casse di previdenza ed assistenza, anche complementare, per i fini istituzionali previsti; - alle societa di
assicurazioni ai fini della riscossione del premio relativo alle polizze e per la loro gestione; - alle societa di
consulenza informatica ai fini della gestione e amministrazione del personale; - ai professionisti e/o societa di
cui la nostra Societa si avvale (es. consulenti, medici, avvocati, commercialisti) per il perseguimento delle
finalita relative al rapporto di lavoro instaurato e adempimento obblighi di legge in materia di igiene e
sicurezza; al fornitore della piattaforma welfare per la gestione del credito del lavoratore- alla propria
associazione di categoria per |'assistenza sulla normativa contrattuale e legale; - al sistema bancario e
creditizio per I'effettuazione dei bonifici per il pagamento degli stipendi dei dipendenti e/o la gestione di
Carte di Credito aziendali e/o la concessione di finanziamenti e/o la cessione del quinto; -ai soci imprenditori
costituenti la Societa Consortile Sll; - alle societa appartenenti al gruppo Acea Spa; - soggetti che forniscono
servizi per la gestione del sistema informativo, delle reti di comunicazione, dell’infrastruttura e dei servizi
informatici; - gestori e/o manutentori di piattaforme, autorita competenti per adempimenti di obblighi di
legge e/o di disposizioni di organi pubblici.

F. TRASFERIMENTO DEI DATI VERSO PAESI TERZI:
| dati raccolti non sono oggetto di trasferimento verso Paesi Terzi al di fuori dello Spazio Economico Europeo.

G. PERIODO DI CONSERVAZIONE:

| dati personali raccolti saranno trattati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalita
sopra descritte inerenti il rapporto di lavoro/collaborazione e potranno essere conservati ulteriormente per
I'adempimento di obblighi di legge, per la tutela dei diritti ed per I'erogazione di agevolazioni, ma comunque
nei limiti di legge (dieci anni successivi alla conclusione del contratto di lavoro ).

H. DIRITTI DELL’ INTERESSATO:

All’'utente, rispetto ai dati in possesso di Sll Servizio Idrico Integrato, € riconosciuto e assicurato il pieno esercizio
dei diritti indicati dal Capo Il “Diritti dell’interessato” del Regolamento UE 679/2016 quali: Diritto di accesso,
Diritto alla rettifica, Diritto alla cancellazione, Diritto alla limitazione del trattamento, Diritto alla portabilita ,
Diritto di opposizione al seguente indirizzo di posta elettronica: privacy@siiato2.it.

E’ riconosciuto inoltre il Diritto di proporre reclamo all’Autorita di Controllo, che in Italia € il Garante per la
Protezione dei Dati Personali ai sensi dell’art. 77 Capo VIl del succitato Regolamento.

I.LMODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI

| dati personali saranno conservati in modalita cartacea e/o informatica presso i locali disponibili al Titolare,
la sede della Societa incaricata della consulenza del lavoro, la sede di eventuali soggetti terzi, autorizzati dal
Titolare . Tutte le attivita di trattamento e conservazione dei dati avvengono in un contesto disciplinato da
misure di sicurezza a totale garanzia della protezione dei dati degli utenti e della protezione dei dati a questi
riferiti.

A tale scopo, Sl Servizio Idrico Integrato, in qualita di Titolare del trattamento, si impegna a valutare
I'adeguato livello di sicurezza in relazione ai rischi presentati dal trattamento dei dati e alla luce di tale
valutazione si impegna a predisporre tutte le misure di sicurezza necessarie e adeguate - al fine di evitare
rischi di perdita, distruzione o manomissione, divulgazione non autorizzata o acceso in modo accidentale o
illegale ai dati personali - attraverso strumenti quali, a titolo meramente esemplificativo, I'attribuzione di
password di accesso, identificativi di utente e quant’altro richiesto in materia di sicurezza dei dati personali
e tutte le misure richieste ai sensi dell’art. 32 del Regolamento Europeo 2016/679.

Il Titolare Sll Servizio Idrico Integrato

Firmato da Giuseppe Testa
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